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 สวััสดีีครัับท่่านอาจารัย์์อาวัุโส เพ่ื่�อนสมาชิิกแพื่ท่ย์สมาคมฯ และน้องๆ
แพื่ท่ย์์รุ่ันใหม่ทุ่กท่่าน
 ภารักิจสำาคัญของแพื่ท่ย์สมาคมฯค่อการัดูีแลสวััสดิีภาพื่และสวััสดิีการัของ
สมาชิิก ซ่ึ่�งในปีีที่�ผ่่านมาได้ีดีำาเนินการัไปีแล้วัในหลากหลาย์รูัปีแบบทั่�งกิจกรัรัม
ในห้องปีรัะชุิมวิัชิาการั และกิจกรัรัมลงพ่ื่�นที่�ปีรัะสบอุท่กภัย์ โดีย์นอกจาก 
จะมีกรัรัมการับริัหารัฯแล้วั ยั์งมีแพื่ท่ย์์รุ่ันใหม่เข้าร่ัวัมติิดีติามการัท่ำางานของ
แพื่ท่ย์สมาคมฯไปีด้ีวัย์ นับเป็ีนการัส่งต่ิอภารักิจที่�ดีีของแพื่ท่ย์์ไท่ย์ติามที่�เคย์ 
ได้ีรัับการัถ่่าย์ท่อดีจากท่่านอาจารัย์์อาวุัโสจากรุ่ันสู่รุ่ัน
 โครังการัสำาคัญติามนโย์บาย์ท่่านนาย์กฯในปีีนี�ค่อโครังการั Junior 
Doctor Network (JDN) เพ่ื่�อเปีิดีโอกาสให้แพื่ท่ย์์รุ่ันใหม่ได้ีมาท่ำางาน 
ร่ัวัมกับแพื่ท่ย์สมาคมฯ ในอนาคติโดีย์ร่ัวัมกันสร้ัางเคร่ัอข่าย์แพื่ท่ย์์รุ่ันหนุ่มสาวั 
ช่ิวัย์เหล่อกันให้สามารัถ่ท่ำางานไดี้อย่์างมีควัามสุขซ่ึ่�งจะส่งผ่ลดีีต่ิอผู้่ป่ีวัย์
และปีรัะชิาชิน รัวัมถ่่งการัศ่ึกษาบท่บาท่ของแพื่ท่ย์สมาคมฯและเปี็นผู้่แท่น 
เฉพื่าะกิจของแพื่ท่ย์สมาคมฯในการัปีรัะชิุมรัะดัีบปีรัะเท่ศึและนานาชิาติิติาม 
ที่�ได้ีรัับมติิจากที่�ปีรัะชุิมคณะกรัรัมการับริัหารัแพื่ท่ย์สมาคมฯ Timeline ปีี 2568 
แต่ิละเด่ีอนคร่ัาวัๆ เป็ีนดัีงนี�
 • พื่ฤษภาคม: เปีดิีรัับสมัครัน้องๆ แพื่ท่ย์์ที่�จบใหมใ่นปีี 2568 และแพื่ท่ย์์
ที่�สนใจเข้าร่ัวัมโครังการั JDN
 • มิถุ่นาย์น: แต่ิงตัิ�งคณะอนุกรัรัมการั JDN และรัับฟัังคำาแนะนำา 
จากคณะกรัรัมการับริัหารัแพื่ท่ย์สมาคมฯ
 • กรักฎาคม: เป็ีนผู้่แท่นเฉพื่าะกิจของแพื่ท่ย์สมาคมฯในการัปีรัะชุิม 
รัะดัีบนานาชิาติิ MASEAN Mid-term  
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“นายกฯ แถลง”

 สวััสดีีครัับท่่านสมาชิิกแพื่ท่ย์สมาคมฯที่�รัักทุ่กท่่าน ขอต้ิอนรัับสู่ 
แพื่ท่ย์สมาคมแหง่ปีรัะเท่ศึไท่ย์ ในพื่รัะบรัมรัาชิปูีถั่มภ์ (พื่สท่.) โดีย์การัส่�อสารั
ผ่่านสารั พื่สท่. ฉบับ เด่ีอนมีนาคม-เมษาย์น 2568 ครัับ ซีึ่�งฉบับนี�จะขอขย์าย์
ควัามด้ีาน Junior Doctor Network (JDN) ที่�ที่มงานเรัาท่ำาผ่่านมาครัับ
 ในปัีจจุบันเรัาพื่บวัา่เกิดีปัีญหาควัามเครัยี์ดีรันุแรังในเย์าวัชินคนรุ่ันใหม่ 
นำาไปีสู่ burnout ภาวัะซ่ึ่มเศึร้ัา และ suicidal attempt ซ่ึ่�งเรัาต้ิองย์อมรัับว่ัา
เกิดีข่�นอย่์างต่ิอเน่�อง และเกิดีข่�นแม้แต่ิกับนักศ่ึกษาแพื่ท่ย์์และแพื่ท่ย์์รุ่ันใหม่ 
อีกด้ีวัย์ ทั่�งนี� พื่สท่. ซ่ึ่�งเน้นการัดูีแลคุณภาพื่ชีิวิัติแพื่ท่ย์์มาต่ิอเน่�องถ่่ง 104 ปีี 
ถ่่อว่ัาเป็ีนเร่ั�องที่�ด่ีวันที่�สุดีที่�ต้ิองเข้ามาแก้ไขอย่์างเป็ีนรัะบบ โดีย์เริั�มท่ำาโครังการั
ต่ิอเน่�องในวัารัะปีี 2567-2568 โดีย์ พื่สท่. ได้ีมสีว่ันในการัผ่ลักดัีนให้นกัศ่ึกษา
แพื่ท่ย์์ได้ีมีโอกาสเข้าถ่่ง Application DMIND ที่�เป็ีนควัามร่ัวัมม่อ 
รัะหว่ัางจุฬาลงกรัณ์กับกรัมสุขภาพื่จิติ เพ่ื่�อช่ิวัย์ให้เกิดี early detection 
ด้ีานปัีญหาควัามเครีัย์ดีในนักศ่ึกษาแพื่ท่ย์์ นำาไปีสู่การัได้ีรัับการัช่ิวัย์เหล่อ
อย่์างทั่นท่่วังที่ป้ีองกันการัสูญเสีย์ที่�อาจจะเกิดีติามมา 
 เรัามุ่งเน้นในการัแก้ปัีญหาที่�ต้ินเหตุิ และบรัรัเท่าผ่ลกรัะท่บหร่ัอปัีญหา
ที่�เกิดีข่�น รัวัมถ่่งได้ีรัะบุถ่่งผู้่มีส่วันได้ีส่วันเสีย์ทั่�งหมดีในรัะบบสุขภาพื่  
เพ่ื่�อให้เกิดีการัติรัะหนักรู้ั และมาร่ัวัมแก้ปัีญหาร่ัวัมกัน เพ่ื่�อลดีควัามเครีัย์ดี
ในนักเรีัย์นแพื่ท่ย์์และแพื่ท่ย์์จบใหม่ (Junior Doctors) ไม่ว่ัาจะเป็ีน 
ตัิวัคุณหมอเอง ผู้่ปีกครัอง อาจารัย์์ทั่�งก่อนและหลังเข้าเรีัย์นแพื่ท่ย์์ เพ่ื่�อนๆ  
ผู้่ร่ัวัมงานและรัะบบสนับสนุนหลังมีควัามเครีัย์ดีเกิดีข่�นขณะเรีัย์น หร่ัอท่ำางาน 
การัปีรัะกันคุณภาพื่การัศึ่กษาและการัท่ำางานของแพื่ท่ย์์ อีกทั่�งอัติรัากำาลัง 
ที่�เพีื่ย์งพื่อและรัาย์ได้ีที่�สมำ�าเสมอหลังจบการัศ่ึกษา รัวัมไปีถ่่งรัะบบการัดูีแล
แพื่ท่ย์์จบใหม่ที่�ต้ิองการัควัามดูีแลเป็ีนพิื่เศึษ ซ่ึ่�งเป็ีนรัะย์ะที่�ต้ิองการั mentor 
และการัฝึึกหัติถ่การัที่�หลากหลาย์ ก่อนเข้ารัับการัฝึึกอบรัมหร่ัอการัเล่อก 
เส้นท่างชีิวิัติต่ิอไปีในสาย์งานต่ิางๆ ที่�สำาคัญค่อ การัปีรัับควัามเข้าใจกับผู้่ป่ีวัย์ 
ญาติิและสังคม เน้นการัส่�อสารัที่�ได้ีผ่ล ลดีควัามขัดีแย้์ง นำาไปีสู่ควัามยั์�งย่์น
ในการัให้การับริับาล ซ่ึ่�งพื่อจะกล่าวัได้ีว่ัาเห็นผ่ลอย่์างเป็ีนรูัปีธรัรัมในภาพื่รัวัม
ในรัะย์ะเวัลา 1 ปีีที่�เรัาท่ำางานกันมา
 นอกจาก พื่สท่. ได้ีนำาเสนอปีรัะเด็ีนต่ิางๆอย่์างต่ิอเน่�องกว่ัา 1 ปีีในส่�อ 
โซึ่เชีิย์ลของ พื่สท่. เรัายั์งได้ีนำาเสนอตัิวัช่ิวัย์ต่ิางๆรัวัมทั่�งสิท่ธิปีรัะโย์ชิน์จาก 
การัเป็ีนสมาชิิกของ พื่สท่. เช่ิน ทุ่นฝึึกอบรัมในปีรัะเท่ศึญี�ปุ่ีน หร่ัอทุ่นท่าเคดีา,  
ทุ่นวิัจัย์ที่�สมาชิิกสามารัถ่ขอทุ่นสนับสนุนได้ีทุ่กปีี, การัคัดีเล่อกเชิิดีชูิเกีย์รัติิ
และรัางวััลต่ิางๆจาก พื่สท่. ที่�เป็ีน recognition ของการัท่ำางานวิัชิาชีิพื่นี� 
ในทุ่กๆ ปีี นอกจากนี�เรัามีโครังการัใหม่ๆ เป็ีนเวัที่ให้ Junior Doctors 
จากเม่องไท่ย์ได้ีเข้าร่ัวัมแสดีงศัึกย์ภาพื่ในเวัที่ของงานปีรัะชุิมรัะดัีบชิาติิและ
นานาชิาติิ เพ่ื่�อเน้นปีรัะเด็ีนควัามสำาคัญและควัามอิ�มเอมใจจากการัปีรัะกอบ
วิัชิาชีิพื่แพื่ท่ย์์อย่์างมีควัามหมาย์และมีควัามสุข ในปีรัะเด็ีนใหม่ๆ นี� จะขอ 
ย์กมากล่าวัถ่่งในโอกาสถั่ดีไปีนะครัับ 

“ส.ค.ส. เลขาธิิการฯ” ฉบัับัน้ี้�จึึงอยากจึะเชิิญชิวนี้นี้้องๆแพทย์ท้�จึบัใหม่่ 
ในี้ปีี 2568 ม่าเร้ยนี้ร้้และทำางานี้ร่วม่กันี้ เพ่�อให้การเดิินี้ทางม่ากกว่า 100 ปีี 
ของแพทยสม่าคม่ฯได้ิเช่ิ�อม่โยงจุึดิสำาคัญของอด้ิตปัีจึจุึบัันี้และอนี้าคต  
อย่างต่อเน่ี้�องตาม่นี้โยบัายทา่นี้อด้ิตนี้ายกฯทกุรุ่นี้ท้�ผ่่านี้ม่า ...แพทยสม่าคม่ฯ
เพ่�อแพทย์และปีระชิาชินี้
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ศ. เกีิยรต์ค์์ณ นพ.อมร ลี้ล้ารัศมี

โทร. 081-8304283 
Email : amorn.lee@mahidol.ac.th
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“ประธิานโครงการสมาชิิกสัมพัันธ์ิ 
และประธิานฝ่่ายพิัจารณาทุี่นต่่างๆ”

พล้.ต.ต.นพ.ช์มศักิด์ิ์� พฤกิษาพงษ�
โทร. 085-188-8173

“คุยกับหมอชุิมศัักดิิ์�”

 ทุ่นและรัางวััลต่ิางๆของแพื่ท่ย์สมาคมฯ ยั์งคงมีมอบให้
สมาชิิกผู้่มีผ่ลงานดีีเด่ีนเช่ินทุ่กปีี ทั่�งรัางวััล “สม่เด็ิจึพระวันี้รัตของ
แพทยสม่าคม่ฯ” และ “รางวัลแพทย์ด้ิเด่ินี้ของแพทยสม่าคม่ฯ”  
พื่ร้ัอมทั่�ง “ทุนี้ทาเคดิา” ซ่ึ่�งเป็ีนทุ่นไปีดูีงานที่�ปีรัะเท่ศึญี�ปุ่ีน และ  
“ทุนี้วิจัึยนี้ายแพทย์ปีราเสริฐ ปีราสาททองโอสถ” ผู้่ใดีสนใจ
ติิดีต่ิอได้ีที่�สำานักงานแพื่ท่ย์สมาคมฯ ภาย์ในวัันที่� 30 กันย์าย์น 2568
ในส่วันของสาธารัณสขุมูลฐานในปีีนี�ได้ีกำาหนดี Post Congress 
Tour ณ Cyprus Hungary Slovakia โดีย์ขณะนี�มีผู้่แจ้ง
ควัามจำานง จำานวัน 60 ท่่าน 
 สำาหรัับโครังการัแนะแนวันกัศ่ึกษาแพื่ท่ย์์ ซ่ึ่�งไดีด้ีำาเนนิการัมา
ตัิ�งแต่ิปีี 2547 โดีย์ให้ควัามรู้ัแก่นักศ่ึกษาแพื่ท่ย์์ และแพื่ท่ย์์ปีรัะจำาบ้าน  
ของคณะแพื่ท่ย์์สถ่าบันต่ิางๆทั่�วัปีรัะเท่ศึได้ีดีำาเนินการัอย์า่งต่ิอเน่�อง 
ทุ่กปีี สำาหรัับในเด่ีอนเมษาย์น 2568 ได้ีรัับการัปีรัะสานจาก 
คณะแพื่ท่ย์ศึาสติรั์ มหาวิัท่ย์าลัย์ธรัรัมศึาสติรั์ ขอเชิิญบรัรัย์าย์
ให้ควัามรู้ัแก่ นักศ่ึกษาแพื่ท่ย์์ นักศ่ึกษาแพื่ท่ย์์ภาคภาษาอังกฤษ
ชัิ�นปีี 6 และนักศ่ึกษาแพื่ท่ย์์แผ่นไท่ย์ปีรัะยุ์กต์ิ ชัิ�นปีี 4 ปีรัะจำาปีี
การัศ่ึกษา 2567 ในหัวัข้อ ควัามสุขกับการัท่ำางานของแพื่ท่ย์์ ใน
วัันที่� 1 เมษาย์น 2568 เวัลา 09.30-10:30 น. ณ ห้องปีรัะชุิม
สโมสรัชัิ�น 4 อาคารัคุณากรั คณะแพื่ท่ย์ศึาสติร์ั มหาวิัท่ย์าลัย์
ธรัรัมศึาสติร์ั วิัท่ย์ากรัได้ีแก่ ศึ.ดีรั.นพื่.ปีรัะกิติพัื่นธ์ุ ท่มทิ่ติชิงค์
นาย์กแพื่ท่ย์สมาคมฯ
 ถ้่าสมาชิิกแพื่ท่ย์สมาคมฯท่่านใดีสนใจติิดีต่ิอได้ีที่�สำานักงาน
แพื่ท่ย์สมาคมฯ ชัิ�น 4 อาคารัเฉลิมพื่รัะบารัมี ๕๐ ปีี ซึ่อย์ศูึนย์์วิัจัย์ 
ถ่นนเพื่ชิรับุรีัตัิดีใหม่ กรุังเท่พื่ฯ 10310 โท่รั.02-3144333 หร่ัอ 02-3188170,  
E-mail Address: mat.thailand2464@gmail.com 

 พลิกโฉม่กำาลังคนี้เพ่�อสังคม่สุขภาวะ
 ในการัปีรัะชิุมสมัชิชิาสุขภาพื่ครัั�งที่� 17 รัะหว่ัางวัันที่� 27 -28 พื่ฤศึจิกาย์น 2567  
ที่�ผ่่านมา มีฉันท่ามติิ 2 ปีรัะเด็ีนเกิดีข่�นค่อ
 สมัชิชิาสุขภาพื่ 17 มติิ 1  “พื่ลิกโฉมกำาลังคนเพ่ื่�อสังคมสุขภาวัะ”
 สมัชิชิาสุขภาพื่ 17 มติิ 2 “การัท่่องเที่�ย์วัแนวัใหม่สู่สุขภาวัะและเศึรัษฐกิจไท่ย์ยั์�งย่์น”
 รัาย์ละเอีย์ดีของทั่�งสองมติิจะหาอ่านได้ีจากหนังส่อรัาย์งานผ่ลการัจัดีปีรัะชุิมสมัชิชิา
สุขภาพื่แห่งชิาติิครัั�งที่� 17 พื่.ศึ. 2567 แต่ิจะได้ีท่ำากรัอบทิ่ศึท่างนโย์บาย์ (Policy Statement) 
มาเสนอท่่านผู้่อ่านติามลำาดัีบ
 การัพื่ลิกโฉมกำาลังคนเพ่ื่�อสังคมสุขภาวัะ ต้ิองใช้ิรัะบบสุขภาพื่ปีฐมภูมิเป็ีนฐานมีที่ม
สุขภาพื่ที่�มีคุณภาพื่ และจริัย์ธรัรัม มีการัใช้ิเท่คในโลยี์ ปัีญญาปีรัะดิีษฐ์และนวััติกรัรัมอย่์าง
เหมาะสม เพ่ื่�อเช่ิ�อมโย์งสุขภาวัะและสร้ัางโอกาสท่างเศึรัษฐกิจอย่์างสมดุีล ให้เกิดีการัขับเคล่�อน
เศึรัษฐกิจยุ์คใหม่ที่�ติอบสนองต่ิอภาวัะฉุกเฉิน สังคมสูงวััย์ รัวัมถ่่งควัามท้่าท่าย์ใหม่โดีย์การั
วัางแผ่นและลงทุ่นอย่์างมีกลยุ์ท่ธ์ ในการัสร้ัางศัึกย์ภาพื่ปีรัะชิาชินให้เกิดีควัามติรัะหนัก ต่ิ�นรู้ั
มีควัามรัอบรู้ัด้ีานสุขภาพื่ ที่�นำาไปีสู่การัเปีลี�ย์นแปีลงของปัีจเจกบุคคล ครัอบครััวั และชุิมชิน  
เพิื่�มปีรัะสิท่ธิภาพื่ในการัผ่ลิติ พัื่ฒนาศัึกย์ภาพื่ และจัดีการักำาลังคนทั่�งกำาลังคนวิัชิาชีิพื่และไม่ใช่ิ
วิัชิาชีิพื่ ให้มีเจติคติิและพื่ฤติิกรัรัม ที่�หนุนเสริัมควัามเข้มแข็งของรัะบบสุขภาพื่ปีฐมภูมิให้ปีรัากฏ ติาม
แนวัคิดีของปีรััชิญาการัพัื่ฒนาคนโดีย์การัรัะเบิดีจากข้างใน มีศัึกย์ภาพื่ที่�เพีื่ย์งพื่อและเหมาะสม 
ในการัเปีลี�ย์นผ่่านบรัิการัสุขภาพื่ยุ์คดิีจิทั่ล โดีย์มีรัะบบการัท่ำางานและการัจ้างานที่�เป็ีนธรัรัม
มั�นคง มีคุณค่า และได้ีรัับการัดูีแลให้มีควัามเป็ีนอยู่์ที่�ดีี ซ่ึ่�งจะนำาไปีสู่การัพัื่ฒนาสุขภาวัะและ
เศึรัษฐกิจกิจที่�ยั์�งย่์นโดีย์การัมีส่วันร่ัวัมจากทุ่กภาคส่วัน

“เครือข่ายวิิชิาช่ิพัแพัที่ย์ฯ 
ในการควิบคุมการบริโภคยาสูบ”

เร่ั�องเล่าสู่กันฟััง “การปีล้กถ่ายไตหม้่ท้�ตัดิแต่งพันี้ธุิกรรม่ให้ผ้้่ป่ีวย”
 การัปีลูกถ่่าย์ไติหมูที่�ตัิดีแต่ิงพัื่นธุกรัรัมนานปีรัะมาณ 4 ชัิ�วัโมงให้ผู้่ป่ีวัย์อายุ์ 
62 ปีีและปีรัะสบควัามสำาเร็ัจด้ีวัย์ดีีครัั�งแรักของโลกเกิดีที่�โรังพื่ย์าบาลแมสซึ่าชูิเซึ่ติส์  
เจเนอรััล (Massachusetts General Hospital) (แม้จะเคย์มีการัท่ดีลอง 
ปีลูกถ่่าย์ไติหมูให้ผู้่ป่ีวัย์หญิงอายุ์ 48 ปีีมาก่อนในวัันที่� 24 มกรัาคม ค.ศึ. 1906  
แต่ิไติอยู่์ได้ีเพีื่ย์งไม่กี�วัันก็ไม่ท่ำางาน และมีการัท่ดีลองปีลูกถ่่าย์ไติหมูมาให้มนุษย์์ 
เป็ีนรัะย์ะๆ) การัปีลูกถ่่าย์ไติครัั�งนี�นับเป็ีนควัามก้าวัหน้าท่างการัแพื่ท่ย์์ครัั�งปีรัะวััติิศึาสติร์ั 
ในการัแก้ปัีญหาขาดีแคลนไติสำาหรัับปีลูกถ่่าย์ ไติหมูนี�ได้ีมาจากหมูที่�ใช้ิเท่คโนโลยี์
ตัิดีแต่ิงพัื่นธุกรัรัม CRISPR-Cas9 เพ่ื่�อปีรัับเปีลี�ย์นยี์นของไติหมู โดีย์ท่ำาการัลบ 
แอนติิเจนเฉพื่าะของหมูที่�อาจกรัะตุ้ินรัะบบภูมิคุ้มกันมนุษย์์ เพิื่�มยี์นของมนุษย์์เพ่ื่�อ
เพิื่�มควัามเข้ากันได้ีและยั์บยั์�งยี์นที่�สามารัถ่เพิื่�มเช่ิ�อ retrovirus ไติหมูที่�ปีลูกถ่่าย์ 
สามารัถ่ท่ำางานในร่ัางกาย์มนุษย์์ได้ีโดีย์ไม่เกิดีการัปีฏิเสธทั่นที่
 หลังจากที่มศัึลย์แพื่ท่ย์์ท่ำาการัเชิ่�อมต่ิอไติใหม่เสร็ัจสิ�น ที่มแพื่ท่ย์์ได้ี
รัาย์งานในห้องผ่่าตัิดีว่ัา “ไติเริั�มมีสีชิมพูื่ท่ันที่” และเม่�อพื่วักเขาย์กท่่อไติ
ข่�นมา ก็เห็นว่ัามันเริั�มผ่ลิติ 
ปัีสสาวัะไดี้แล้วั ติอนนั�นใน
ห้อ ง ผ่่ า ตัิดี มี เ สี ย์ งปีรับ ม่อ 
ดัีงก่กก้อง หลังการัผ่่าตัิดีผ่่าน
ไปีเก่อบ 1 สัปีดีาห์ ผู้่ป่ีวัย์กำาลัง
ฟ้ั�นตัิวัไดีดี้ี และคาดีวัา่ จะจำาหนา่ย์ออกจากโรังพื่ย์าบาล อย่์างไรักต็ิาม หลงัการัปีลกู
ถ่่าย์ไติได้ี 53 วััน ผู้่ป่ีวัย์รัาย์นี�ไปีเสีย์ชีิวิัติแบบฉับพื่ลันจากโรัคกล้ามเน่�อหัวัใจวัาย์
ข้อมูลจากท่ีมแพื่ท่ย์์ของโรังพื่ย์าบาลแมสซึ่าชิูเซึ่ติส์ เจเนอรััล แจ้งว่ัา ขณะนี�มีการั
ปีลูกถ่่าย์ไติหมูให้มนุษย์์เป็ีนรัาย์ที่�สองแล้วั  
 หวัังว่ัา ข่าวันี�จะท่ำาให้ผู้่ป่ีวัย์ที่�ฟัอกไติอยู่์ มีควัามหวัังที่�จะได้ีรัับการัปีลูกถ่่าย์ไติ
ได้ีเร็ัวัข่�น

 วันี้ท้� 20 ม้่นี้าคม่ จัดีการับรัรัย์าย์วัชิิาการั ภาย์ในงานปีรัะชิมุ  
HA National Forum ในรูัปีแบบ Edutainment โดีย์มี
วิัท่ย์ากรัปีรัะกอบด้ีวัย์ ศึ.เกีย์รัติิคุณ นพื่.ปีรัะกิติ วัาที่สาธกกิจ 
ศึ.เกีย์รัติิคุณ พื่ญ.สมศึรัี เผ่่าสวััสดิี�  พื่ญ.อารัย์า ท่องผ่ิวั 
พื่ญ.นันท่า  อ่วัมกุล และ พื่ญ.ธญรัชิ  ทิ่พื่ย์วังษ์ รัวัมทั่�งศิึลปิีน 
รัับเชิิญ ได้ีแก่ คุณชิรััส เฟ้ั�องอารัมย์์ คุณวัสุ แสงสิงแก้วั  
คุณวิับูลย์์ ลีรััตินขจรั  คณุสุจิรัา อรุัณพิื่พัื่ฒน์ เภสัชิกรัหญงิณัฐกานติ์   
ปีรัะสพื่สาย์พื่รักุล (โน๊ติ) และคุณสุภัชิชิา ปิีติินันท์่ (ตูิน) ณ  ห้องปีรัะชุิม 
แกรันด์ี ไดีมอนด์ี บอลรูัม ศูึนย์์การัปีรัะชุิมอมิแพ็ื่ค เม่องท่องธานี 
จ.นนท่บุรีั ซ่ึ่�งมีผู้่สนใจเข้าร่ัวัมรัับฟัังเป็ีนจำานวันมาก
 วันี้ท้� 27 ม้่นี้าคม่ จัดีการัอบรัมหลักสูติรั Quit- สำาหรัับ
บุคลากรัวัชิิาชิพีื่สุขภาพื่เพ่ื่�อการัควับคมุย์าสูบ (หลกัสูติรัรัะย์ะสั�น) 
สำาหรัับบุคลากรัวิัชิาชีิพื่สุขภาพื่ในคลินิกฝึากครัรัภ์ ณ ห้องคริัสตัิล 
1-2 ชัิ�น 3 โรังแรัมเซ็ึ่นจูรีั� ปีาร์ัค กรุังเท่พื่ฯ มีผู้่เข้าร่ัวัมอบรัม
จำานวัน 45 คน
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 ปัีญหาควัามรัุนแรังในโรังพื่ย์าบาลเปี็นปีรัะเด็ีนที่�กล่าวัถ่่งในรัะย์ะนี� 
โรังพื่ย์าบาลเป็ีนสถ่านที่�ที่�ให้บริัการั การัรัักษาพื่ย์าบาลที่�ต้ิองเปิีดีรัับทุ่กคน 
ที่�มีปัีญหาสุขภาพื่ จ่งเป็ีนสถ่านที่�ท่ำางานที่�มีโอกาสเกิดีควัามรุันแรัง 
ได้ีง่าย์ ทั่�งนี�อาจเน่�องจากภารัะงานที่�รัับผิ่ดีชิอบมีลักษณะเฉพื่าะต้ิองบริัการั
ติลอดี 24 ชัิ�วัโมง และท่ำางานในสภาวัะที่�ไม่ปีกติิของผู้่มารัับบริัการัและ
ต้ิองเผ่ชิิญหน้าและพื่บกับควัามคาดีหวัังกับคนที่�เรัาไม่สามารัถ่ปีฏิเสธ 
การัรัักษาพื่ย์าบาลได้ี ในอดีีติจะพื่บว่ัาเหตุิการัณ์รุันแรังในโรังพื่ย์าบาล 
จะมีจำานวันมากข่�นถ้่าผู้่เกี�ย์วัข้องทุ่กรัะดัีบตัิ�งแต่ิผู้่บริัหารั บุคลากรั ผู้่มา 
รัับบริัการัและสังคมไม่ใส่ใจ ลักษณะของ ควัามรัุนแรัง มีทั่�งการัท่ำาร้ัาย์ 
ท่างกาย์ ท่างวัาจาหร่ัอมีพื่ฤติิกรัรัมก้าวัร้ัาวั สาเหตุิควัามรุันแรังใน 
โรังพื่ย์าบาลที่�พื่บบ่อย์ ได้ีแก่ การัท่ะเลาะวิัวัาท่ ท่ำาร้ัาย์เจ้าหน้าที่� การั 
กรัะโดีดีต่ิก และการัท่ำาลาย์ท่รััพื่ย์์สิน 
 การัป้ีองกันและจัดีการัปัีญหาการัท่ำาร้ัาย์แพื่ท่ย์์และพื่ย์าบาลใน 
โรังพื่ย์าบาลเป็ีนเร่ั�องสำาคัญที่�ต้ิองดีำาเนินการัอย่์างเป็ีนรัะบบ สิ�งแรัก 
ที่�จำาเป็ีนต้ิองท่ำาค่อการัสรัา้งจิติสำาน่กให้แก่ทุ่กคนที่�เกี�ย์วัขอ้งตัิ�งแต่ิผู้่บริัหารั
ในรัะดัีบกรัะท่รัวังและโรังพื่ย์าบาลผู้่บงัคับใช้ิกฎหมาย์ เชิน่ ติำารัวัจ อยั์การั  
ผู้่พิื่พื่ากษาติลอดีจนสร้ัางทั่ศึนคติิให้แก่สังคมให้เห็นควัามสำาคัญของปัีญหานี�  
เช่ิน ในช่ิวังนี�มีการัหยิ์บย์กปัีญหานี�ผ่่านส่�อติ่างๆ ให้ทุ่กคนได้ีรัับรู้ั และ
สนใจ การัไมห่มกปัีญหาโดีย์ไม่ดีำาเนินคดีีและให้กำาลังใจแก่เจ้าหน้าที่�ท่ำาให้
การัเกิดีปัีญหาและควัามรัุนแรังมากข่�น การัวัางแผ่นแก้ไขในรัะย์ะย์าวั 
จำาเป็ีนต้ิองมีการัดีำาเนินการัอย่์างเป็ีนรัะบบ โดีย์มีแนวัท่างดัีงนี� รัะดัีบ
กรัะท่รัวังต้ิองกำาหนดีเปี็นตัิวัชีิ�วััดีที่�สำาคัญที่�ต้ิองแก้ไขและมอบหมาย์ให้ 
โรังพื่ย์าบาลและผู้่เกี�ย์วัข้องไปีดีำาเนินการัต่ิอ เช่ิน การัปีรัะเมินควัามเสี�ย์ง
และจัดีท่ำาแผ่นปี้องกัน: โรังพื่ย์าบาลควัรัปีรัะเมินควัามเสี�ย์งที่�อาจเกิดีข่�น 
ต่ิอบุคลากรัท่างการัแพื่ท่ย์์ และจัดีท่ำาแผ่นป้ีองกันที่�เหมาะสม

“สารจากอด่ิ์ต่นายก”

 

 

ศ.นพ.อภ์ิชาต์ จ์ตต�เจร์ญ
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“ข่าวิจากหัวิหน้าบรรณาธิิการ จพัสที่.”

 สวััสดีีครัับสมาชิิกวัารัสารั จพื่สท่. จากกรัณีเหตุิการัณ์แผ่่นดิีนไหวั 
ในปีรัะเท่ศึเมีย์นมา รัอย์เล่�อนสะกาย์ ขนาดี 7.4 แมกนิจูดี ควัามล่ก 10 เมติรั  
เม่�อวัันที่� 28 มีนาคม 2568 ที่�ผ่่านมา ซ่ึ่�งมีผ่ลมาถ่่งปีรัะเท่ศึไท่ย์ของเรัา  
เกิดีแรังสะเท่่อนหลาย์พ่ื่�นที่�รัวัม 63 จังหวััดีและมีพ่ื่�นที่�ได้ีรัับควัามเสีย์หาย์
จำานวัน 18 จังหวััดี รัวัมถ่่งในเขติพ่ื่�นที่�กรุังเท่พื่มหานครั ซ่ึ่�งเกิดีเหตุิรุันแรัง 
อย่์างมากส่งผ่ลให้อาคารัสำานักงานติรัวัจเงินแผ่่นดิีนที่�เขติจตุิจักรั ซ่ึ่�งอยู่์
รัะหวั่างการัก่อสร้ัางถ่ล่มลงมาหมดีทุ่กชัิ�นส่งผ่ลให้มีผู้่เสีย์ชีิวิัติและสูญหาย์
จำานวัน 94 รัาย์ ผู้่ที่�ได้ีรัับบาดีเจ็บจำานวัน 19 รัาย์ นับเป็ีนเหตุิการัณ์แผ่่นดิีนไหวั 
ครัั�งร้ัาย์แรังที่�สุดีที่�มีผ่ลเสยี์หาย์กับปีรัะเท่ศึไท่ย์ของเรัา จากเหติกุารัณ์นี�ต้ิอง
มีการัรัะดีมบุคลากรัท่างการัแพื่ท่ย์์และเจ้าหน้าที่�กู้ภัย์จำานวันมากมาช่ิวัย์เหล่อ
กันอย่์างเร่ังด่ีวัน ขอเป็ีนกำาลังใจให้กับบุคลากรัท่างการัแพื่ท่ย์์และเจ้าหน้าที่� 
ทุ่กท่่านที่�ปีฏิบัติิงานอยู่์ในขณะนี�ด้ีวัย์ครัับให้สำาเร็ัจลุล่วังไปีด้ีวัย์ดีีในปีฏิบัติิการั 
ช่ิวัย์เหล่อผู้่ปีรัะสบภัย์ในครัั�งนี�ครัับ
 สำาหรัับสมาชิิกของวัารัสารั จพื่สท่. ขณะนี�ท่่านสามารัถ่เข้าชิมได้ีที่� เว็ับไซึ่ต์ิ  
http://jmatonline.com/หร่ัอhttp://jmatonline.org/ ครัับ นับตัิ�งแต่ิต้ินปีี  
2568 ที่�ผ่่านมาพื่บว่ัามีผู้่เข้าเยี์�ย์มชิมในเว็ับไซึ่ต์ิในแต่ิละเด่ีอนมีจำานวันมาก  
จากสถิ่ติิที่�สำารัวัจพื่บว่ัามีผู้่เข้าเยี์�ย์มชิมเป็ีนจำานวันเฉลี�ย์ไม่ติำ�ากว่ัาหน่�งล้านครัั�ง 
ต่ิอเด่ีอน และมีผู้่เข้าอ่านบท่ควัามของวัารัสารัเฉลี�ย์ไม่ติำ�ากว่ัาหกหม่�นครัั�งต่ิอเด่ีอน  
นับเป็ีนผ่ลงานที่�น่ายิ์นดีีที่�มีผู้่เข้ามาติิดีติามเว็ับไซึ่ต์ิของวัารัสารั จพื่สท่. อย่์าง
ต่ิอเน่�อง ท่างวัารัสารั จพื่สท่. จะพัื่ฒนาเว็ับไซึ่ต์ิให้ท่นัสมัย์อย่์างต่ิอเน่�องต่ิอไปี 
และมีข้อมูลที่�น่าสนใจให้กับสมาชิิกของวัารัสารัด้ีวัย์ครัับ

 
“ข่าวิจากฝ่่ายที่ะเบ่ยน”

นพ.ค์มกิร์บ ผ้้่กิฤตยาค์ามี
โทร.089-761-1440

 โครงการพัฒนี้าสถาบัันี้อุดิม่ศึึกษาปีลอดิบุัหร้� บุัหร้�ไฟฟ้าและ
ผ่ลิตภัณฑ์์ยาส้บัและครอบัคลุม่และยั�งย่นี้ จัึดิกิจึกรรม่ ดัิงน้ี้�
 วันี้ท้� 20-21 ม้่นี้าคม่ จัดีปีรัะชิุมพัื่ฒนาศัึกย์ภาพื่อาจารัย์์ผู้่สอน 
สอดีแท่รักเน่�อหาด้ีานการัควับคุมผ่ลิติภัณฑ์์ย์าสูบในหร่ัอนอกหลักสูติรั
การัเรีัย์นการัสอน ณ ห้องสัมมนา 2-3 อาคารัเฉลิมพื่รัะบารัมี ๕๐ ปีี  
แพื่ท่ย์สมาคมแห่งปีรัะเท่ศึไท่ย์ฯ มีผู้่เข้าร่ัวัมปีรัะชุิม จำานวัน 86 คน
 วันี้ท้�  24-25 ม้่นี้าคม่ จัดีปีรัะ ชุิมปีฏิ บั ติิการัคณะท่ำางาน 
ขับเคล่�อนสถ่าบันอุดีมศ่ึกษาปีลอดีบุหรีั� บุหรีั�ไฟัฟ้ัาและผ่ลิติภัณฑ์์ย์าสูบ  
แบบครัอบคลุมและยั์�งย่์น เคร่ัอข่าย์สถ่าบันอุดีมศ่ึกษาภาคใติ้ติอนล่าง  
ณ ห้องปีรัะชุิมออกฟัอร์ัดี ชัิ�น 1 เฟัส 2 โรังแรัมคริัสตัิล หาดีใหญ่ จังหวััดี
สงขลา มีผู้่เข้าร่ัวัมปีรัะชุิม จำานวัน 103 คน
 วันี้ท้� 26 ม้่นี้าคม่ ลงพ่ื่�นที่�เยี์�ย์มชิมเสริัมพื่ลังใจสถ่าบันอุดีมศ่ึกษา
ปีลอดีบุหรีั� โครังการัพัื่ฒนาสถ่าบันอุดีมศ่ึกษาปีลอดีบุหรีั� บุหรีั�ไฟัฟ้ัาและ
ผ่ลิติภัณฑ์์ย์าสูบแบบครัอบคลุมและยั์�งย่์น เคร่ัอข่าย์ภาคใติ้ติอนล่าง  
ณ มหาวิัท่ย์าลัย์เท่คโนโลยี์รัาชิมงคลศึรีัวิัชัิย์ วิัท่ย์าเขติติรััง
 วัันี้ท้� 21-22 เม่ษายนี้ จัดีปีรัะชุิมปีฏิบัติิการัคณะท่ำางานขับเคล่�อน
สถ่าบันอุดีมศ่ึกษาปีลอดีบุหรีั� บุหรีั�ไฟัฟ้ัาและผ่ลิติภัณฑ์์ย์าสูบแบบ
ครัอบคลุมและยั์�งย่์น เคร่ัอข่าย์สถ่าบันอดุีมศ่ึกษาภาคติะวัันออกเฉีย์งเหน่อ
ติอนล่าง ณ โรังแรัมลาโค่ เขาใหญ่ จังหวััดีนครัรัาชิสีมา

 HA National Forum ที่�เพิื่�งผ่่านไปีเม่�อวัันที่� 18 - 21 มีนาคม 2568 
ภาย์ใต้ิแนวัคิดี สร้ัางวััฒนธรัรัมคุณภาพื่และควัามปีลอดีภัย์ เพ่ื่�อควัามยั์�งย่์น
ในอนาคติ “Building Quality and Safety Culture for the Future 
Sustainability” การัปีรัะชิุมครัั�งนี�เป็ีนครัั�งแรักที่�สถ่าบันรัับรัองคุณภาพื่ 
สถ่านพื่ย์าบาล (สรัพื่) ปีรัะเมินและรัับรัองเฉพื่าะโรัค / เฉพื่าะรัะบบงาน (PDSC)  
“การับำาบัดีภาวัะติิดีนิโคติิน” สถ่านพื่ย์าบาล,  ต้ิองขอปีรับม่อและแสดีงควัาม
ยิ์นดีีเป็ีนอย่์างยิ์�งกับ รัพื่.สุริันท่ร์ั, รัพื่.สตูิล, รัพื่.ห้วัย์ย์อดี ติรััง, รัพื่.มาย์อ
ปัีติติานี, รัพื่.ติากสิน, ศูึนย์์การัแพื่ท่ย์์กาญจนาภิเษก คณะแพื่ท่ย์ศึาสติร์ั
ศิึริัรัาชิพื่ย์าบาล, รัพื่.สกลนครั, รัพื่.ศิึริัรัาชิ และ รัพื่.สงฆ์์  เป็ีน 9 โรังพื่ย์าบาล 
นำาร่ัองที่�ผ่่านการัปีรัะเมินและได้ีรัับการัรัับรัองเฉพื่าะโรัค/เฉพื่าะรัะบบงาน 
(PDSC) “การับำาบัดีภาวัะติิดีนิโคติิน” จาก สรัพื่. นอกจากจะเป็ีนเกีย์รัติิปีรัะวััติิ
ให้กับโรังพื่ย์าบาลเองแล้วั, ทั่�ง 9 รัพื่. จะเป็ีนตัิวัอย่์างให้กับ รัพื่.อ่�นๆ ซ่ึ่�งจะ
เป็ีนปีรัะโย์ชิน์ต่ิอผู้่ป่ีวัย์ สังคม ปีรัะชิาชินทั่�วัไปี และแน่นอนรัวัมถ่่งปีรัะเท่ศึชิาติิ
ด้ีวัย์ ขอช่ิ�นชิมและแสดีงควัามยิ์นดีีอีกครัั�งหน่�ง  เพ่�อนี้แพทย์และสม่าชิิกฯ  
สาม่ารถ Search ติดิตาม่ข่าวและกิจึกรรม่ได้ิในี้ HA FORUM 2568   
และติิดีติามข่าวัของแพื่ท่ย์สมาคมฯได้ีท่างเว็ับไซึ่ต์ิ www.mat-thailand.org 
และขอเชิิญชิวันเพ่ื่�อนแพื่ท่ย์์ ที่�ยั์งไม่เป็ีนสมาชิิกแพื่ท่ย์สมาคมฯ สมัครัเป็ีน
สมาชิิกแพื่ท่ย์สมาคมแห่งปีรัะเท่ศึไท่ย์ ในพื่รัะบรัมรัาชูิปีถั่มภ์ได้ีท่างเว็ับไซึ่ต์ิ 
www.mat-thailand.org เช่ินเดีีย์วักัน หร่ัอจะติิดีต่ิอฝ่ึาย์ท่ะเบีย์นของ 
แพื่ท่ย์สมาคมฯโดีย์ติรังที่�หมาย์เลขโท่รัศัึพื่ท์่ 02 314 4333 ซ่ึ่�งจะเป็ีนปีรัะโย์ชิน์
ต่ิอสมาชิิกเพ่ื่�อนแพื่ท่ย์์ทุ่กคน ขอบคุณและสวััสดีีครัับ



เจ้ึาของ : แพื่ท่ย์สมาคมแห่งปีรัะเท่ศึไท่ย์ ในพื่รัะบรัมรัาชูิปีถั่มภ์ 
ท้�อย่้ : ชัิ�น 4 อาคารัเฉลิมพื่รัะบารัมี ๕๐ ปีี เลขที่� 2 ซึ่อย์ศูึนย์์วิัจัย์ ถ่นนเพื่ชิรับุรีัตัิดีใหม่ กรุังเท่พื่ฯ 10310 โท่รั. 0-2314-4333, 0-2318-8170 
ท้�ปีรึกษา : ศึ.เกีย์รัติิคุณ พื่ญ.สมศึรีั เผ่่าสวััสดิี�, นพื่.เอ่�อชิาติิ กาญจนพิื่ทั่กษ์, พื่ล.ติ.ติ.นพื่.ชุิมศัึกดิี� พื่ฤกษาพื่งษ์
กองบัรรณาธิิการ : รัศึ.ดีรั.นพื่.ศัึกดีา อาจองค์ วััลลิภากรั, ศึ.ดีรั.นพื่.ปีรัะกิติพัื่นธ์ุ ท่มทิ่ติชิงค์, คุณศุึภธิดีา เพ็ื่งแจ้ง, คุณเกษรั สุวัชัิย์, 
คุณงามเนติรั ศิึรัเลิศึมุกุล, คุณเอกชิาคริัติ บุญเพ็ื่ญ คุณคีติณัฐ สุรัะมณี สนใจติิดีต่ิอรัับได้ีที่�แพื่ท่ย์สมาคมฯ

http://www.mat-thailand.org 
e-mail : mat.thailand2464@gmail.com
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เรีัย์น คณะกรัรัมการั และสมาชิิกแพื่ท่ย์สมาคมฯ ที่�รัักทุ่กท่่าน
 ในช่ิวังหลาย์ปีีที่�ผ่่านมา เรัาเห็นเท่คโนโลยี์เข้ามามีบท่บาท่ในวังการั
แพื่ท่ย์์มากข่�นเร่ั�อย์ๆ จากรัะบบเวัชิรัะเบีย์นอิเล็กท่รัอนิกส์ สู่การัใช้ิ  
Telemedicine และวัันนี�… AI กำาลังกลาย์เป็ีน “ผู้่ช่ิวัย์” คนใหม่ของเรัา 
ลองน่กภาพื่วั่าเรัากำาลังนั�งอยู่์ในห้องติรัวัจ ผู้่ปี่วัย์เข้ามาพื่รั้อมอาการัไอและ
ไข้ติำ�าๆ เรัาซัึ่กปีรัะวััติิและติรัวัจร่ัางกาย์ติามปีกติิ แล้วัหันไปีดูีผ่ลเอกซึ่เรัย์์ 
ที่�เพิื่�งถ่่าย์ไปี ขณะที่�กำาลังพิื่จารัณาภาพื่ หน้าจอคอมพิื่วัเติอร์ัแจ้งข้อมูลข่�นมา 
“AI วิัเครัาะห์จากเวัชิรัะเบีย์นและภาพื่เอกซึ่เรัย์์ พื่บว่ัาโอกาสที่�ผู้่ป่ีวัย์รัาย์นี�จะ
เป็ีนโรัคปีอดีอักเสบอยู่์ที่� 87%”
 เรัามองกลับไปีที่�ภาพื่ฟิัล์มเอง และใช่ิ… มันมีเงาที่�ดูีเหม่อนการัอักเสบ
จริังๆ คำาถ่ามที่�เกิดีข่�นค่อ ต่ิอไปีเรัาจะท่ำาอย่์างไรั? เรัาควัรัเช่ิ�อผ่ล AI เลย์ไหม?  
หร่ัอใช้ิปีรัะสบการัณ์และการัปีรัะเมินท่างคลินิกของเรัาติ่อไปี? นี�ค่อควัาม
เปีลี�ย์นแปีลงที่�กำาลังเกิดีข่�นจริัง AI ไม่ใช่ิอนาคติอีกต่ิอไปี แต่ิมันอยู่์ในห้อง
ติรัวัจของเรัาแล้วัครัับ
 ปีฏิเสธไม่ได้ีว่ัา AI ช่ิวัย์ให้การัวิันิจฉัย์แม่นย์ำาข่�นและลดีภารัะของ
แพื่ท่ย์์ในหลาย์ด้ีาน AI วิัเครัาะห์ภาพื่รัังสีได้ีเร็ัวัข่�นกว่ัามนุษย์์ ติรัวัจจับ 
มะเรั็งปีอดี หลอดีเล่อดีหัวัใจติีบ หร่ัอภาวัะเล่อดีออกในสมองไดี้ภาย์ใน 
ไม่กี�วิันาที่ วิัเครัาะห์ข้อมูลเวัชิรัะเบีย์นขนาดีใหญ่ คาดีการัณ์ควัามเสี�ย์งของ
โรัคเร่ั�อรััง เช่ิน เบาหวัาน ไติวัาย์ หร่ัอภาวัะหัวัใจล้มเหลวั AI ไม่เคย์เหน่�อย์ 
ไม่ล่มข้อมูล ท่ำางานได้ี 24 ชัิ�วัโมง ไม่มีอารัมณ์ ไม่มีวัันหยุ์ดี แต่สุดิท้ายแล้ว 
AI ก็ยังไม่่สาม่ารถแทนี้ท้�แพทย์ได้ิ
 แม้ AI จะคำานวัณเปีอร์ัเซ็ึ่นต์ิควัามเป็ีนไปีได้ีของโรัคได้ีแม่นย์ำา แต่ิมัน
ไม่มี “ควัามเข้าใจในเชิิงมนุษย์์” แบบที่�เรัาใช้ิในการัตัิดีสินใจ มันไม่สามารัถ่
อา่นสีหน้าของผู้่ป่ีวัย์ ไม่สามารัถ่รัับรู้ัควัามวิัติกกังวัล หร่ัอสังเกติอาการัที่�อาจ
ไม่ปีรัากฏในข้อมูลตัิวัเลข และนี�ค่อเหตุิผ่ลที่� AI ควัรัเป็ีน “สเต็ิท่โติสโคปี
แห่งอนาคติ” เคร่ั�องม่อที่�ช่ิวัย์ให้เรัามองเห็นสิ�งที่�อาจพื่ลาดีไปี แต่ิไม่ใช่ิสิ�ง 
ที่�ตัิดีสินใจแท่นเรัา
 แพทย์ต้องปีรับัตัวอย่างไร?
 การัเปีลี�ย์นแปีลงนี�เป็ีนสิ�งที่�หลีกเลี�ย์งไม่ได้ี สิ�งที่�เรัาต้ิองท่ำาค่อ เรีัย์นรู้ั
และใช้ิ AI อย่์างมีปีรัะสิท่ธิภาพื่ พื่วักเรัาต้ิองเข้าใจข้อดีีและข้อจำากัดีของ AI 
รู้ัว่ัามันท่ำางานอย่์างไรั จุดีแข็งอยู่์ติรังไหน จุดีออ่นค่ออะไรั พัื่ฒนาทั่กษะที่� AI 
ไม่มี ทั่�งการัส่�อสารักับผู้่ป่ีวัย์ การัสร้ัางควัามไว้ัวัางใจ และการัใช้ิดุีลย์พิื่นิจ
ในการัตัิดีสินใจที่�คำาน่งถ่่งปัีจจัย์รัอบด้ีาน เรัาต้ิองใช้ิ AI เป็ีนผู้่ช่ิวัย์ ไม่ใช่ิ 
ผู้่ตัิดีสินใจแท่น แม้ว่ัา AI จะเข้ามาเปีลี�ย์นแปีลงวังการัแพื่ท่ย์์ แต่ิหัวัใจของ
การัรัักษายั์งเหม่อนเดิีม และเท่คโนโลยี์ดิีจิทั่ลกำาลังช่ิวัย์ให้เรัา ท่ำางานได้ีดีีข่�น 
เร็ัวัข่�น และแม่นย์ำาข่�น
 แต่ิสิ�งที่�ท่ำาให้ “แพื่ท่ย์์” เป็ีน “แพื่ท่ย์์” ไม่ใช่ิแค่ควัามสามารัถ่ในการั
วิัเครัาะห์โรัค แต่ิเป็ีน ควัามเข้าใจมนุษย์์ แพื่ท่ย์์ในยุ์คใหม่ไม่ได้ีถู่กแท่นที่�
ด้ีวัย์ AI แต่ิค่อแพื่ท่ย์์ที่�รู้ัจักใช้ิ AI ให้เกิดีปีรัะโย์ชิน์สูงสุดีครัับ
 สุดีท้่าย์นี� ผ่มขอขอบคุณทุ่กท่่านที่�ทุ่่มเท่ท่ำางานเพ่ื่�อสุขภาพื่ของปีรัะชิาชิน 
ขอให้ดูีแลสุขภาพื่ของตินเองและครัอบครััวั และขอเป็ีนกำาลังใจให้เรัา 
ทุ่กคนผ่่านพ้ื่นควัามท้่าท่าย์นี�ไปีด้ีวัย์กัน ฉบับนี�ขอฝึากสารัะข่าวัสารัไว้ัเพีื่ย์ง
เท่่านี� ฉบับต่ิอไปีจะมีข้อมูลดีีๆ มาฝึาก โปีรัดีติิดีติามครัับ
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“ประธิานฝ่่ายสื�อสารองค์กร”

 สงกรานี้ต์ “เม่่�อวันี้หยุดิของคนี้ไทย ค่อวันี้ท้าทายของบุัคลากร
ทางการแพทย์”
 แม้ “สงกรัานติ”์ จะเปีน็ช่ิวังเวัลาแหง่ควัามสขุของครัอบครััวัไท่ย์ แติ่
ในมุมของบุคลากรัสาธารัณสุข นี�ค่อช่ิวังเวัลาที่�ต้ิองย่์นหยั์ดีอยู่์แถ่วัหน้า 
ท่่ามกลางอุบัติิเหตุิที่�พุ่ื่งสูงกว่ัาช่ิวังอ่�นของปีีอย์่างน่ากังวัล รัาย์งานจาก 
ส่�อสาธารัณะเผ่ย์ว่ัา ใน “7 วัันอันติรัาย์” ปีีนี� มีผู้่เสีย์ชีิวิัติถ่่ง 253 รัาย์ 
โดีย์ 84% เป็ีนอบัุติิเหตุิจากรัถ่จักรัย์านย์นต์ิ ตัิวัเลขนี�สะท้่อนไม่เพีื่ย์งควัาม
เสี�ย์งของสังคม แต่ิยั์งหมาย์ถ่่งภารัะที่�ถ่าโถ่มเข้าสู่โรังพื่ย์าบาลทุ่กรัะดัีบ
 1. สงกรานี้ต์…จัึงหวะแห่งความ่ห่วงใย “ผ้้่ด้ิแล”
 ภาย์ใติ้ภาวัะเร่ังด่ีวันและควัามกดีดีันสูง แพื่ท่ย์์ พื่ย์าบาล และ
ที่มสนับสนุนล้วันท่ำางานอย่์างไม่หยุ์ดียั์�ง ท่่ามกลางควัามเหน็ดีเหน่�อย์ที่�
อาจสะสมและก่อให้เกิดี “อุบัติิเหตุิท่างการัแพื่ท่ย์์” ได้ีเช่ินกัน การัดูีแล
สุขภาพื่กาย์และใจของบุคลากรัจ่งไม่ใช่ิท่างเล่อก แต่ิค่อ “พ่ื่�นฐานของ
ควัามปีลอดีภัย์ผู้่ป่ีวัย์”
 ข้อเสนี้อเพ่�อสนัี้บัสนุี้นี้ท้ม่แพทย์ในี้เทศึกาล:
 จัดีเวัรัอย่์างมีสมดุีล: หลีกเลี�ย์งการัท่ำางานต่ิอเน่�องหลาย์วัันโดีย์
ไม่มีวัันหยุ์ดีพัื่ก ส่งเสริัมกิจกรัรัมคลาย์เครีัย์ดีขนาดีเล็กในเวัรั เช่ิน พ่ื่�นที่�
อา่นหนังส่อ ฟัังเพื่ลง หร่ัอโอกาสพื่ดูีคุย์กับคนในครัอบครััวั (มดีีีกว่ัาไม่มี) 
 พัื่ฒนารัะบบสนับสนุนท่างใจและเพ่ื่�อนร่ัวัมที่ม: เพื่รัาะควัาม
ต่ิงเครีัย์ดีภาย์ในที่มอาจสะสมเป็ีนภาวัะ burnout ได้ี
 ส่งต่ิอสัญญาณเต่ิอนอย่์างสร้ัางสรัรัค์: เปิีดีพ่ื่�นที่�ปีลอดีภัย์ในการั
พูื่ดีคุย์ หากรู้ัส่กหมดีไฟั
 2. จึากเส้ยงในี้พ่�นี้ท้�จึริง…ส่้สัญญาณของระบับัท้�ต้องฟัง
 ในเวัลาเดีีย์วักัน เรัาไม่อาจเพิื่กเฉย์ต่ิอข่าวัการัลาออกของแพื่ท่ย์์ 
อินเทิ่ร์ันจากโรังพื่ย์าบาลบ่งกาฬ เหติุการัณ์นี�สะท้่อนถ่่ง “ชิ่องว่ัางของ
รัะบบ” ที่�อาจหลงล่มเสีย์งของผู้่ปีฏิบัติิในพ่ื่�นที่�ห่างไกล
 แม้ต้ินสังกัดีจะให้ข้อมูลว่ัาการัย้์าย์งานเป็ีนไปีติามปีกติิ แต่ิในสาย์ติา 
ของแพื่ท่ย์สมาคมฯ นี�ค่อสัญญาณเต่ิอนของควัามเปีรัาะบางที่�ต้ิองเร่ัง 
ท่บท่วันอย่์างรัอบด้ีาน — ตัิ�งแต่ิภารัะงานไม่สมดุีล ขาดีกลไกสนับสนุน
วิัชิาชีิพื่ ไปีจนถ่่งคุณภาพื่ชีิวิัติที่�ไม่เอ่�อต่ิอการัอยู่์รัอดีของ “คนท่ำางานจรังิ”
 ข้อเสนอเพ่ื่�อการัเปีลี�ย์นแปีลงที่�ยั์�งย่์น:
 พัื่ฒนากลไก “Retention Strategy” รัะดัีบปีรัะเท่ศึ ที่�เข้าใจ
ควัามท้่าท่าย์ของพ่ื่�นที่�
 ส่งเสรัมิรัะบบ Mentorship และ Mental Support ในที่�ท่ำางาน
อย่์างจริังจัง
 ปีรัับรัะบบการัจับคู่ (matching) ติำาแหน่งงาน ให้เกิดีจากควัาม
สมัครัใจมากกว่ัาข้อผู่กมัดี
 บัทสรุปีจึากหัวใจึวิชิาช้ิพ
 การัดูีแลสุขภาพื่ของปีรัะชิาชินอย่์างยั์�งย่์น ไม่อาจเกิดีจาก 
การัท่ำางานที่�ขาดีสมดุีลท่างใจของที่มแพื่ท่ย์์ และการัรัักษาคนในรัะบบ
สาธารัณสุข ไม่ใช่ิเพีื่ย์งการัรัักษาติำาแหน่งให้ครับ แต่ิค่อการัรัักษา  
“ควัามหวัังและศัึกดิี�ศึรีั” ของผู้่ที่�อยู่์แถ่วัหน้า สงกรัานต์ิปีีนี�...ขอให้เรัา 
ทุ่กคนได้ีหยุ์ดีพัื่กเท่่าที่�ใจต้ิองการั และได้ีดูีแลกันเท่่าที่�รัะบบควัรัมี  
ด้ีวัย์ควัามเคารัพื่ในทุ่กบท่บาท่ของเพ่ื่�อนร่ัวัมวิัชิาชีิพื่


